PATVIRTINTA
Sakiy ,,Ziburio* gimnazijos direktoriaus
2023 m. gruodzio 28 d. Nr. V-127

SAKIU ,,ZIBURIO“ GIMNAZIJOS
2024 METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sakiy ,,Ziburio** gimnazijos (toliau — Gimnazijos) 2024 mety veiklos planas parengtas, atsizvelgus j gimnazijos 2024-2026 mety strateginj plana
(2023 m. gruodzio 21 d. jsakymas Nr. V-126), veiklos jsivertinimo rezultatus, bendruomenés poreikius, nustato metinius tikslus ir uzdavinius, apibrézia
prioritetus ir priemones uzdaviniams vykdyti.

2. Sakiy ,,Ziburio* gimnazijos veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, 2021-2030 m. nacionalinio
pazangos plano nuostatomis, Valstybés paZzangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030“, Geros mokyklos koncepcija, Sakiy rajono
savivaldybés 2022-2024 m. strateginiu veiklos planu, gimnazijos nuostatais, veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita, mokyklos bendruomenés nariy
pasitilymais.

3. Plang jgyvendins gimnazijos administracija, pedagogai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai,
mokiniai ir jy tévai.
Sakiy ,,Ziburio gimnazijos strateginio plano tikslai orientuoti j ugdymosi kokybés gerinimg bei siekj stiprinti kiekvieno mokinio asmeninés pazangos ir
individualiy ugdymosi poreikiy uztikrinimg ir palankios ir patrauklios ugdymo(si) aplinkos kiirimg.

Sakiy ,,Ziburio® gimnazijos strateginj plana rengé darbo grupé, patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2023 m. rugs¢jo 1 d. jsakymu Nr. V-81, kuri
vadovavosi vieSumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principais.

Siekiant jgyvendinti strateginio plano tikslus 2024-2026 metais bus telkiami mokiniy, tévy, rémejy bei Svietimo darbuotojy intelektualiniai ir

materialiniai iStekliai.



IT SKYRIUS
VIZ1JA, MISIJA, FILOSOFIJA, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Moderni, nuolat besimokanti, Sakiy rajono bendruomenés ugdymo(si) poreikius tenkinanti gimnazija.

Sakiy “Ziburio” gimnazija — tai mokykla, garantuojanti darbo ir tobuléjimo salygas, grindziamas pasirinkimo laisve, atsakomybe ir kiirybiskumo,

bendradarbiavimo principais, siekiant ugdyti sgmoningg ir iniciatyvig asmenybe.
Kasdieniné kiekvieno gimnazijos nario veikla grindziama filosofine nuostata: ,,Zemés ir miisy vaiky ateitj kuriame $iandien*.
1 STRATEGINIS TIKSLAS. Ugdymo(si) kokybés tobulinimas, padedantis kiekvienam mokiniui siekti paZangos
1.1.Uzdavinys. Kurti naujas ir stiprinti esamas formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas STEAM, kulttirinio ugdymo ir lyderystés srityse.
1.2.Uzdavinys. Tobulinti mokytojy ir vadovy kompetencijas STEAM, kultiirinio ugdymo ir lyderysteés srityse.
1.3.Aktyvinti mokiniy lyderyst¢ gimnazijoje ir uz jos riby.
1.4.Gerinti ugdymo(si) aplinkas ir atnaujinti priemones, siekiant mokiniy pazangos.

2 STRATEGINIS TIKSLAS. Itraukiojo ugdymo stiprinimas siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos ir individualiyju poreikiu

uZtikrinimo.
2.1.Uzdavinys. Mokytojy kolegialaus bendradarbiavimo ir gerosios patirties skatinimas diegiant jtraukiojo ugdymosi modelj gimnazijoje.
2.2.Uzdavinys. Mokytojy kompetencijy stiprinimas darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais bendrosiose klasése.
2.3.Uzdavinys.Infrastrukttros atnaujinimas ir kiirimas siekiant tinkamy ir SiuolaikiSky jtraukiojo ugdymo salygy.

2.4.Uzdavinys.Psichoemocinio klimato gimnazijos bendruomen¢je gerinimas.



III SKYRIUS

2024 METU VEIKLOS TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONES

1 tikslas. Ugdymo(si) kokybés tobulinimas, padedantis kiekvienam mokiniui siekti paZangos

1.1. Uzdavinys. Kurti naujas ir stiprinti esamas formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas STEAM, kulttrinio ugdymo ir lyderystés srityse

Eil.
Nr

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

1.1.1.

Mokymai mokytojams ,,Mokymo(si) projektavimas
1 sekme*.

2024 m.

Administracija

Mokytojai iSbandys inovatyvius
mokymo(si) metodus bei patobulins
griztamojo rySio teikimo galimybes,
orientuotas | kiekvieno mokinio
asmening¢ pazanga. Bus sukurtas
uzsiémimy “Kolega kolegai” ciklas.
Mokymai mokytojams suteiks
jrankiy, kaip organizuoti mokyma, kad
mokiniai buty projektuojami | sekme,
bei paskatins Siuos jrankius pritaikyti
praktikoje.

1.1.2.

5 dieny (40 val.) stazuoté¢ TUM mokykly mokytojy
ir vadovy komandoms Suomijoje ,,Kaip uzsukti
mokyklos paZzangos variklj siekiant geresniy
mokiniy ugdymosi rezultaty. Suomijos bendrojo
ugdymo mokykly patirtis.

2024 m.

Administracija

Naujos patirtys veikiant kartu sudarys
galimybe bendrauti ir bendradarbiauti
su jvairiais skirtingy kultiiry
asmenimis darbo srityje ir socialin¢je
aplinkoje, jgalins mokyklos
bendruomene pokyc¢iams,
nukreiptiems ] kiekvieno
besimokancio mokinio sé¢kmg.
Gimnazijy mokytojai ir vadovai
stiprins komunikacing ir informacijos
valdymo ir organizacijos tobulinimo
bei pokyciy valdymo kompetencijas

1.1.3.

Testinis kasmetinis atnaujintas jvairiomis veiklomis
laboratorijose gamtos ir tiksliyjy moksly konkursas
,,Gamtukai“.

2024 m.

Direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

Bus atnaujintas Gamtos ir tiksliyjy
moksly konkurso turinys ir forma
itraukiant

naujas praktines veiklas laboratorijose.




Kartu su kity mokykly mokiniais ir
mokytojais turés galimybe pasidalinti
gergja patirtimi efektyviai panaudojant
atnaujintas ugdymosi aplinkas,
laboratorijas, naujus ugdymo metodus,
IKT technologijas.

1.1.4.

Uzsiémimai KTU ir VDU klasiy mokiniams KTU
ir VDU (bei kity Svietimo jstaigy panaSiose ar
lygiavertése laboratorijose)

2024 m

Direktoriaus
pavaduotojos ugdymui,
Karjeros specialisté

Aukstesni mokiniy pasiekimy
rezultatai. Mokiniai iSbandys
inovatyvius mokymo(si) metodus,
orientuotus ] kiekvieno mokinio
asmening pazangg.

Mokiniai dirbdami KTU erdvése ir
laboratorijose, bus skatinami kritiskai
vertinti savo paties ir kity geb¢jimus
bei motyvuojami rinktis gamtos
mokslus vyresnése klasése.

1.2. Uzdavinys. Tobulinti mokytojy ir vadovy kompetencijas STEAM, kultiirinio ugdymo ir lyderystés srityse

Eil.Nr.

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

1.2.1.

Mokymai mokytojams ir mokyklos vadovams
»Projektinis ir probleminis mokymosi metodas
s¢kmingai STEAM integracijai‘.

2024 m.

Administracija

Mokytojai sukurs uzduoc€iy rinkinius
integruotoms pamokoms (matematika,
mena ir lietuviy kalba, dorinis
ugdymas). Tai jgalins mokinius
pamokose spresti realias problemas
pasitelkiant jvairias praktikas.
Mokytojai tobulins

bendrasias kompetencijas,
gilindamiesi ] tarpdalykinés
integracijos formas ir metodus,
skirdami démesj kirybinio
pritaikymo daliai, orientuotai |
STEAM koncepcija.

Mokytojai iSmoks detalizuoti
STEAM pamokas, laikantis nuosekliy
zingsniy (klausimo kélimas,
informacijos analize, praktinis




tyrinéjimas, kiirybinis pritaikymas,
pristatymas, refleksija) analizés.

1.2.2.

Integruotos veiklos j formalyji ugdyma mokiniams
su vizualaus meno, kino ir kitais kulttiros atstovais
(per metus 60 val.: veiklos jgyvendinamos trejus
metus, kiekvienais metais po 2 uzsiémimus per
ménes;.

IS viso per vienerius metus 20 veikly po 3 val.)

2024 m.

Administracija

Bus organizuojamos mokymy metu
sukurty darby parodos, filmy
perziliros, pavasarj suorganizuota
meny diena. Bus pateiktas jJdomesnis
ir patrauklesnis ugdymo turinys, kils
didesnis susidoméjimas mokymosi
procesu.

Vyks veiklos, kuriy metu mokiniai
bendradarbiaus su Siuolaikinio meno
atstovais. Veiklos bus integruojamos i
formalyjj ugdyma: mening raiska,
teatro , lietuviy kalbos ir literattiros
pamokas. Tai skatins bendruomengs ir
kiekvieno nario asmenybés tigt] bei
mokymosi pazangg, ugdymo turinys
taps jvairesnis ir patrauklesnis
mokiniams.

1.1.3.

Uzsiémimy ciklas ,,Kolega kolegai*

2024 m.

Administracija

Pasidalijimas su kolegomis gergja
patirtimi.

Bus i8bandyti jvairiis mokymo ir
mokymosi metodai integruotose
pamokose, panaudojant, kiirybinio
mastymo, veiksmingus grjZztamojo
rySio metodus.

1.3.UZdavinys. Aktyvinti mokiniy lyderyst¢ gimnazijoje ir uz

jos riby .

Eil.Nr.

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

1.3.1.

Mokiniy savivaldos mokymai

2024

Direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

Mokiniai susipazins su problemy
sprendimo budais ir mokysis jas
spresti dirbdami komandoje.
Mokiniai mokysis komandinio darbo
ir problemy i§gryninimo principy,
susipazins su problemy sprendimo




budais, kaip jas atpazinti ir suzinoti,
kur slypi problemos Saknys. Mokytojai
patobulins bendrgsias kompetencijas.

1.3.2. | PilietiSkumo ir socialiniy akcijy inicijavimas, 2024 Direktoriaus I akcijas bus jtraukta kuo daugiau
organizavimas. pavaduotoja ugdymui | bendruomenés nariy.
1.3.3. | Dalyvavimas Sauliy organizacijos 2024 Direktoriaus Pilietinio ugdymo kompetencijy

organizuojamuose mokymuose

pavaduotoja ugdymui

stiprinimas

1.4. Uzdavinys. Gerinti ugdymo(si) aplinkas ir atnaujinti priemones siekiant mokiniy pazangos

Eil.Nr. | Priemonés pavadinimas Terminai Atsakingas Laukiamas rezultatas
1.4.1. | Chemijos/biologijos laboratorijos, fizikos kabineto | 2024 m. II pusmetis Administracija Bus atnaujintos chemijos/biologijos
paruoSiamyjy atnaujinimas. tkvedys laboratorijos ir fizikos kabineto
Chemijos/biologijos, fizikos laboratorijy paruoSiamieji.
paruoSiamyjy aprupinimas baldais ir priemonémis. Mokiniams bus sudarytos galimybés
kokybiskai atlikti visus biologijos,
chemijos ir fizikos laboratorinius
darbus pagal UTA .
Gerés ugdymosi rezultatai. Sudarant
individualy ugdymo plang didés
motyvacija rinktis fizika, chemijg,
biologija. Laboratorija galés naudotis
kity mokykly mokiniai.
1.4.2. | IT ir fizikos kiirybiniy dirbtuviy modernizavimas. 2024 m. II pusmetis Administracija Modernizuotos kiirybinés dirbtuvés,
Priemonés IT ir fizikos kiirybinéms dirbtuvéms. tkvedys jrengtas paruoSiamasis.

Dirbtuvése bus sudarytos salygos
taikyti I'T mokantis fizikos. Atlikti
kokybiskai praktikos darbus. Vyks
integruotos pamokos. Gerés ugdymosi
rezultatai. Didés motyvacija
vyresnése klasése sudarant individualy
ugdymo plang rinktis Siuos dalykus.




1.4.3.

SMART MX275 — 75"ekranai mokomuosiuose
kabinetuose (20)

2024 m /2025m.

Direktorius
tkvedys

20 kabinety bus apripinti Smart
ekranais. Tokie

ar panasis ir lygiaverciai ekranai
mokomuosiuose kabinetuose sudarys
galimybes mokytojams efektyviai
pasiruos$ti pamokoms ir jdomiai bei
kokybiskai pateikti medZiaga. Si
priemoné leis sudaryti tinkamas
Siuolaikiskas salygas ugdymui (si) ir
padés mokytojams diferencijuoti
ugdymo procesg geriau jtraukiant
mokinius, turincius SUP.

1.4.4.

Kabineto su 30 kompiuteriy darbo viety jrengimas

2024 m. I pusmetis

Direktorius
tkvedys

Bus jrengtas kabinetas, apriipintas 30
naujausios kartos stacionariais
kompiuteriais.

Ugdymo(si) aplinka apriipinta
naujausiomis IT technologijomis
pagerins mokiniy ir mokytojy darbo
salygas, kurios turés jtakos mokiniy
individualiai pazangai. [ranga bus
naudojama jgyvendinti STEAM
integruoto ugdymo turinj, vykdyti
kitas su §ia sritimi susijusias veiklas.

1.4.5.

Bibliotekos ir skaityklos priemoniy ir baldy
atnaujinimas

2024 m. II pusmetis

Administracija
tkvedys

Bus modernizuota daugiafunkcé
biblioteka — skaitykla.

Atnaujinta jvairiomis

priemoneémis ir funkcionaliais ir
ergonomiskais baldais. Skaitykloje
vyks formalus ir neformalus ugdymas.

1.4.6.

Mokymai ,,Akademiskai inovatyvios mokymosi ir
ugdymosi aplinkos kiirimas gamtos ir tiksliyjy
moksly bei meny mokytojams*.

2024 m.

Administracija

Mokytojai sukurs savo pamokoms
pokyc¢iams palankia ugdymosi aplinka,
kurioje saugiai naudos IT
technologijas, jrankius ir priemones.
Ugdymo procese bus naudojamos




akademiskai inovatyvios priemonés ir
aplinkos salygojancios kiekvieno
mokinio pazangg.

STEAM mokytojai jsisavins naujus
metodus ir technologijas darbui su
skirtingg motyvacija turinciais vaikais.
Pagilins ugdymosi aplinky kiirimo,
mokymosi proceso valdymo
kompetencijas.

2 Tikslas. Itraukiojo ugdymo stiprinimas siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos ir individualiyjy poreikiy uztikrinimo

2.1.Uzdavinys. Mokytojy kolegialaus bendradarbiavimo ir gerosios patirties dalinimosi skatinimas diegiant jtraukiojo ugdymo modelj gimnazijoje.

Eil.Nr.

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

2.1.1.

Mokymai mokytojams ,,Sunkiis“ ir ,,nevaldomi‘
vaikai - miisy didieji mokytojai. Jtraukiojo ugdymo
realybé ir galimybés®.

2024 - 2025

Administracija

Mokytojai atras buidy, kaip tokius
vaikus jtraukti ] ugdymo procesa.
Ivairiy dalyky metodinése grupése
apsvarstys ir iSanalizuos darbe
kilusius probleminius atvejus.
Mokymuose mokytojai patobulins
mokinio paZinimo ir jo pripaZinimo
kompetencija. Aptars sunkumus ir
,,sunkiais“ vaikais, turinciais
hiperaktyvumo poZymiy, autistiniy
bruozy, elgesio ir emocijy sunkumy ir
galimas tokio vaiky elgesio priezastis.

2.1.2.

Mokiniy mokymosi motyvacijos kélimas, gerinant
mokiniy pasiekimus pagal vaiko individualios
pazangos steb¢jimo rodiklius

2024

Administracija

Parengtas mokiniy pazangos
stebésenos bei mokymosi sunkumy
likvidavimo planas, siekiant uZtikrinti
tikslingg pagalba mokiniui.
Individualias mokiniy galimybes
atitinkantys pasiekimai ir nuolatinés
mokymosi pazangos stebésena.
Integrali pedagogy metodiné veikla,
stebint individualiag mokiniy pazanga.




2.1.3.

Mokytojai dalinasi patirtimi, skaitydami
praneSimus, organizuodami sklaidos veiklas.

2024

Administracija
Mokytojai

Tobulinamos ugdymo praktikos ir
didaktikos kompetencijos.

2.2.Uzdavinys. Mokytojy kompetencijy stiprinimas darbui su specialiyjy ugdymosi pore

ikiy turinciais mokiniais bendrosiose klasése

Eil. Priemonés pavadinimas Terminai Atsakingas Laukiamas rezultatas
Nr.
2.2.1. | Mokymai mokytojams ir mokyklos vadovams 2024 m. Administracija Mokytojai jgys teoriniy ir praktiniy
,»Jtraukiojo ugdymo organizavimo praktika®. ziniy efektyvesniam darbui su jvairiy
poreikiy mokiniais, patobulins
pedagoginio ir didaktinio
bendradarbiavimo praktikas.
Stiprés mokytojy kompetencijos
darbui su jvairiy poreikiy mokiniais,
gerés bendradarbiavimas su pagalbos
mokiniui specialistais. Bus tobulinami
ugdymo(si) metodai, atnaujinamos
ugdymosi aplinkos sudarys galimybes
jvairiy poreikiy vaiky pazangos
stiprinimui.
2.2.2. | Dalykiniy kompetencijy, integruojant naujausias 2024 Administracija Tobulinamos pedagoginiy darbuotojy
Zinias bei darbo su mokiniy jvairove stiprinimas. Metodin¢ taryba dalykinés kompetencijos ugdyti jvairiy
Metodiniai bureliai poreikiy mokinius.
Patirtinio mokymo taikymas, kritinio
mastymo skatinimas, tobulinant
bendrgsias kompetencijas.
2.2.3. | Komandinio darbo tarp mokytojy ir Svietimo 2024 m. Administracija Tobulinamos ugdymo praktikos ir
pagalbos specialisty stiprinimas. Konsultacijos ir Pagalbos mokiniui didaktikos kompetencijos.
mokymai. specialistai
2.2.4. | Mokytojy kompetencijy darbui su mokiniy jvairove | Karta metuose Mokytojai Patobulins kompetencijas, reikalingas
stiprinimas: karta metuose mokytojas kelia Administracija itraukties principui jgyvendinti.
kvalifikacijg siekiant atpazinti ir atliepti mokiniy Pagalbos mokiniui
poreikius bei siekti kiekvieno mokinio geroves ir specialistai
pazangos
2.2.5. | Individualios paZangos stebésena, analize, Sistemingai Mokytojai Tobulinamos ugdymo praktikos ir
priemoniy taikymas VGK didaktikos kompetencijos




Pagalbos mokiniui

specialistai
2.2.6. | Konsultacijy inicijavimas ir dalyvavimas Sistemingai VGK Patobulins kompetencijas, reikalingas
konsultacijose SUP turin¢iy mokiniy ugdymo tema Mokytojai jtraukties principui jgyvendinti.

2.3.Uzdavinys. Infrastruktiiros atnaujinimas ir kiirimas siekiant tinkamy ir Siuolaikisky jtraukiojo ugdymo salygy

Eil.
Nr

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

2.3.1.

Geros savijautos erdvés jrengimas mokiniams.
Priemoniy jsigijimas.

2024 m. I pusmetis

Administracija
tkvedys

Irengta geros savijautos erdve, leisianti
mokiniams pailséti, pagerinti savo
emocing savijautg, ugdymosi
rezultatus. Mokiniai mokykloje jausis
saugiau. Gerés mokiniy ir mokytojy
tarpusavio santykiai.

23.2.

Mokytojy kambario rekonstrukcija j darbo,
mokytojy bendradarbiavimo ir poilsio erdves.
Baldai ir priemonés mokytojy, darbo,
bendradarbiavimo ir poilsio zonai.

2024 — 2025

Administracija
tkvedys

Vietoj mokytojy kambario atsiras trys
funkcionalios erdvés: mokytojams
skirta vieta pasiruosti pamokai, poilsio
zona ir bendradarbiavimo erdvé.
Atnaujintose ir pagerintose techniskai
erdvese bus galima kokybiSkiau
pasiruosti darbui, o poilsiui skirtoje
erdvéje mokytojams bus suteikta
galimybé pagerinti psichoemocing
savijauta.

Bendradarbiavimui skirtoje erdveje
vyks diskusijos ne tik su gimnazijos
mokytojais, bet ir su bendruomenés
nariais, bei | gimnazijg atvykstanciais
sveciais.

pasiruosti reikalingas priemones
pamokai , poilsio zona ir
bendradarbiavimo erdvé.

2.4.Uzdavinys. Psichoemocinio klimato gimnazijos bendruomenése gerinimas

Eil.Nr.

Priemonés pavadinimas

Terminai

Atsakingas

Laukiamas rezultatas

24.1.

Tyrimas, atskleidZiantis gimnazijos bendruomenés
psichoemocinés biisenos lygi.

2024 m. sausio mén. ir
2024 m. lapkri¢io mén.

Administracija ir
pagalbos mokiniui

Leis nustatyti esamg situacijq ir
numatyti priemones jos kaitai




specialistai

2.4.2. | Uzsiémimai mokytojy ir mokiniy grupeléms, skirti | 2024 m. Administracija ir Suteiks bendruomenés nariams naujy
kurti tarpusavio rysj, skatinti dialogg tarp mokytojy | Vasario- spalio mén. pagalbos mokiniui ziniy ir, galimybiy geriau pazinti
ir mokiniy. Uzsiémimy metu teikiamas abipusis specialistai vienas kitg ir padéti siekti geresniy
griztamasis ry8ys, sprendziamos konfliktinés ugdymosi rezultaty.
situacijos. Mokytojai ir mokiniai kartu ieSkos Mokytojai stiprins mokiniy pazinimo
sprendimy, kaip daugiau mokiniy j(si)traukti j ir bendrasias kompetencijas. Mokiniai
ugdymosi procesa igys praktiniy jgiidziy saviugdai ir

savivaldziam mokymuisi.

2.4.3. | Mokymai mokytojams apie emocinj atsparuma. 2024 m. gruodis Administracija Stiprins emocing mokytojy bisena,
suteiks psichologinio saugumo
jausma.

2.4.4. | Mokymai mokiniams apie emocinj atsparuma 2024 lapkric¢io meén. Administracija Stiprins mokiniy emocing biisena,
VGK suteiks psichologinio saugumo
pagalbos mokiniui jausma.
specialistai

VEIKLOS PLANO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio ir Veiklos plano rengimo grupé pristato plang gimnazijos bendruomenei kartg per metus- kalendoriniy mety pradzioje. Tokiu budu

bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami mety tikslai, uzdaviniai ir teikti sitilymus bei pageidavimus. Gimnazijos direktorius ir

direktoriaus pavaduotojos ugdymui bei gimnazijos veiklos jsivertinimo grupé stebi ir jvertina, ar gimnazija jgyvendina metinius tikslus ir uzdavinius, ar

darbuotojai jvykdé pavestas uzduotis, ar vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina veiklos planus. Strateginio ir veiklos plano rengimo

grupé, atsizvelgusi ] mety veiklos ataskaitos rezultatus ir jsivertinimo grupés mety ataskaitos rezultatus, kiekvieny mety pradzioje koreguoja gimnazijos

mety veiklos plana.

SUDERINTA
Mokyklos tarybos

2023 m. gruodzio 28 protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. 2 )




